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V O T R E  P A R T E N A I R E  V E R S
L ' E M P L O I  E S T  B R A I N O I S  !  

INTRODUCTION

Trouver un emploi dans lequel on s'épanouit peut
parfois ressembler à un véritable parcours du
combattant. 

Heureusement, pour vous accompagner dans ces
démarches essentielles, l'entité de Braine-le-Comte
regorge de partenaires, associations, écoles et
instituts de formations en tout genre. 

À travers ce guide numérique, le Plan de Cohésion
Sociale et l'Agence de Développement Local vous
donnent un aperçu de tout ce qu'il vous est possible
de trouver comme aides et soutiens pour une
nouvelle vie professionnelle épanouissante.

Poussez la porte de votre avenir en fonction de vos
besoins pour trouver en quelques clics le partenaire
adéquat. 

Cerise sur le gâteau, en fin de brochure, un plan vous
détaille comment vous y rendre en quelques
minutes à pied depuis la gare. 

Ce guide numérique est aussi interactif : n'hésitez
pas à cliquer sur les logos et cartes. 

Il nous reste à vous souhaiter une belle découverte
de ce nouvel outil et beaucoup d'épanouissement
dans votre futur job ! 

 Angélique MAUCQ     Ludivine PAPLEUX      Maxime DAYE
 Échevine de la             Échevine de l'             Bourgmestre 
 la Cohésion sociale     Emploi
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Trouver le bon

P A R T E N A I R E

J E  S U I S  C H E R C H E U R
D ' E M P L O I

Quelles sont mes attentes ? 

Eclaircir ma situation sociale ;
Solutionner des problèmes qui me bloquent
(logement, garde d'enfants...) ;
Trouver une aide sociale...

PORTE 1 - FAIRE LE POINT 
sur ma situation globale

Réaliser un bilan de compétences ; 
Déterminer mes intérêts par métier ;
Évaluer mes projets d'auto-emploi...

PORTE 2 - FAIRE UN BILAN 
d'orientation professionnelle

Faire une remise à niveau ;
Découvrir les formations de base et les
formations qualifiantes ;
Trouver une formation en Français Langue
Étrangère...

PORTE 3  - ME FORMER 
ou m'insérer professionnellement

Participer à un stage ;
Participer à un atelier de recherche d'emploi ;
Être accompagné lors d'un coaching ;
Mettre en route mon projet d'auto-emploi...

PORTE 4 - ÊTRE ACCOMPAGNÉ 
vers l'emploi



Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

dans les différentes démarches
pour la recherche de logement ; 
dans les différentes démarches
administratives ; 
en cas de difficultés financières ;
en cas d’isolement social.

Soutien et aide : CPAS de Braine-le-Comte
Service Insertion
Rue des Frères Dulait, 19
7090 Braine-le-Comte

067/551.300

cpas@7090.be

Inscription ;
Mise à jour de dossier ; 
Attestations...

Conseils et assistance pour vos
démarches administratives :

Maison de l'Emploi
de Braine-le-Comte
Rue Ferrer, 11
7090 Braine-le-Comte

067/880.205

maisondelemploi.brai
nelecomte@forem.be

1ère étape du parcours de
détermination d’un projet
professionnel.

Pour les personnes inscrites à l’AVIQ
ou susceptibles de l’être :

POLYBAT asbl
Rue Adolphe Gillis, 35
7090 Braine-le-Comte

067/561.011

servicesocial
@polybat.be

Bilan personnel et professionnel
individualisé ;
Soutien dans l’accompagnement
du demandeur d’emploi ;
Assistance dans le parcours
socio-professionnel.

SOVALUE asbl
Rue de la Station, 60
7090 Braine-le-Comte

067/557.878

mail@sovalue.be

PORTE 1  -  FAIRE LE POINT SUR MA SITUATION GLOBALE 

QUI ? QUOI ? CONTACT
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Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

Ce.R.A.I.C. asbl
Centre régional
d'intégration
Rue François Dieudonné, 43
7100 La Louvière

064/238.656

info@ceraic.be

Accompagnement et soutien du
dossier de reconnaissance des
compétences (équivalence
diplôme) ;
Orientation personnalisée vers
des services spécialisés pour les
démarches de recherche
d’emploi.

Pour les primo-arrivants et les
personnes étrangères :

Bilan des compétences du
porteur de projet par rapport à
une posture entrepreneuriale ; 
Evaluation de la pertinence du
projet entrepreneurial lors d’un
« diagnostic ».

CREO asbl
Rue de la Station, 69
7090 Braine-le-Comte

067/878.017

info@creo-asbl.be

Accueil et bilan de compétences ; 
Accompagnement et orientation
vers les structures adaptées au
projet de la personne ;
Organisation d’ateliers de
socialisation et d’élaboration
d’un projet socio-professionnel
afin d'acquérir les compétences
nécessaires aux critères du
marché de l'emploi.

Pour les personnes bénéficiant d’un
droit à l’intégration sociale :

CPAS de Braine-le-Comte
Service Insertion
Rue des Frères Dulait, 19
7090 Braine-le-Comte

067/551.300

servicesocialcpas
@7090.be

PORTE 2 -  FAIRE UN BILAN D'ORIENTATION PROFESSIONNELLE 

QUI ? QUOI ? CONTACT
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Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

Carrefour des Métiers
Rue de la Closière, 36
7100 La Louvière

064/513.605

info.lalouviere
@cdmetiers.be

Bilan de compétences ;
Identification et clarification du
projet professionnel.

MRC
Mission Régionale pour l'Emploi

Rue Saint-Patrice, 2D
7110 Houdeng-Aimeries

064/522.400

info@mrc.be

Réalisation de tests pour accéder
aux formations ;
Analyse et prise en compte de
l’expérience personnelle pour
raccourcir le parcours de
formation aboutissant à une
certification reconnue par la
Communauté française.

E.I.C.B
Ecole de Promotion sociale
Rue de Mons, 87
7090 Braine-le-Comte

067/552.757

eicb@skynet.be

Le point sur votre orientation
professionnelle ;
Aide pour trouver la formation
qui vous correspond et créer
votre entreprise.

PORTE 2 -  FAIRE UN BILAN D'ORIENTATION PROFESSIONNELLE 

QUI ? QUOI ? CONTACT

Organisation d’un parcours de
détermination de projet
professionnel (remise à niveau,
mobilité, autonomie, dextérité
technique, connaissance de soi,
intégration au groupe, sécurité) ; 
Confirmation du projet
professionnel au travers de
stages de mise en situation.

Pour les personnes inscrites à l’AVIQ
ou susceptibles de l’être :

POLYBAT asbl
Rue Adolphe Gillis, 35
7090 Braine-le-Comte

067/561.011

secretariat
@polybat.be
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Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

Développer un scénario de vie
gagnant ;
Définir un projet professionnel
en lien avec ses besoins et ses
valeurs ;
Visualiser un équilibre entre vie
professionnelle et vie privée ;
Établir un bilan de compétences
pour valoriser ses aptitudes
professionnelles en lien avec
l’expérience professionnelle et
l’expérience de vie ;
Renforcer la motivation et
travailler sur les freins à la mise
en route d’un projet.

Modules de connaissance de soi
et d’orientation professionnelle ;
Accompagnement dans la
détermination d’un projet
professionnel ;
Valoriser son estime de soi et
reprise de confiance en soi au
niveau de ses compétences ;
Module de recherche de projet
professionnel ;
Confirmation de son projet
professionnel via des stages en
entreprises.

Sovalue asbl
Rue de la Station, 60
7090 Braine-le-Comte

067/557.878

mail@sovalue.be

6beaufort asbl
Rue Ferrer, 11
7090 Braine-le-Comte

067/551.560

6beaufort@7090.be

PORTE 2 -  FAIRE UN BILAN D'ORIENTATION PROFESSIONNELLE 

QUI ? QUOI ? CONTACT
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http://sovalue.be/
mailto:mail@sovalue.be
https://www.6beaufort.be/
mailto:6beaufort@7090.be


Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

Socialisation et élaboration d’un
projet socio-professionnel via
des ateliers sociaux ou
formations afin d'acquérir les
compétences nécessaires aux
critères du marché de l'emploi.

Pour les personnes bénéficiant d’un
droit à l’intégration sociale :

CPAS de Braine-le-Comte
Service Insertion
Rue des Frères Dulait, 19
7090 Braine-le-Comte

067/551.300

servicesocialcpas
@7090.be

Formations collectives pour
porteurs de projet.

CREO asbl
Rue de la Station, 69
7090 Braine-le-Comte

067/878.017

info@creo-asbl.be

Plus de 350 formations gratuites
et dans de nombreux domaines ;
Différentes formules de
formation et de stage ;
Identification et validation des
compétences ; 
Aides, incitants financiers,
conseils et dispenses. 

FOREM
Rue de la Closière, 36
7100 La Louvière

064/289.207

serviceclientele.
lalouviere@forem.be

Ce.R.A.I.C. asbl
Centre régional
d'intégration
Rue François Dieudonné, 43
7100 La Louvière

064/238.656

info@ceraic.be

Formation préparatoire à
l’examen théorique du permis de
conduire.

Pour les primo-arrivants et les
personnes étrangères :

PORTE 3 -  ME FORMER OU M'INSÉRER PROFESSIONNELLEMENT 

QUI ? QUOI ? CONTACT
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Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

PORTE 3 -  ME FORMER OU M'INSÉRER PROFESSIONNELLEMENT 

QUI ? QUOI ? CONTACT

Formations en journée :
Auxiliaire de l’enfance, langues,
habillement, impression 3D,
photographie, connaissances de
gestion.
Formations en soirée :
Connaissances de gestion,
fleuriste, habillement,
sophrologie, Informatique,
impression 3D, langues, pédicure
spécialisé, photographie
numérique, réflexologie plantaire
et huiles essentielles, traiteur-
restaurateur, découverte de la
cuisine, technicien de bureau.

E.I.C.B
Ecole de Promotion sociale
Rue de Mons, 87
7090 Braine-le-Comte

067/552.757

eicb@skynet.be

Mise en place de formations ou
de séquences d’ajustement
visant l’insertion durable des
demandeurs d’emploi.

MRC
Mission Régionale pour l'Emploi

Rue Saint-Patrice, 2D
7110 Houdeng-Aimeries

064/522.400

info@mrc.be

Formations qualifiantes en
rénovation du bâtiment,
magasinier-cariste, aux métiers
de l’Horeca, du nettoyage
professionnel.

Pour les personnes inscrites à l’AVIQ
ou susceptibles de l’être :

067/561.011

secretariat@
polybat.be

POLYBAT asbl
Rue Adolphe Gillis, 35
7090 Braine-le-Comte
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Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

Formation courte (- de 6 mois) :
Création d’entreprise, gestion –
formation accélérée. 
Formation moyenne (de 6 mois à
1 an) : Community manager.
Formation longue - métiers en
pénurie (+ d'1 an) : Agencement
d’intérieur, agent commercial,
assistant développeur, BIM
coordinateur, carreleur,
électricien, entrepreneur e-
commerce, couvreur,
charpentier, entrepreneur
(jardin, construction en bois,
couvreur), conseiller commercial
en automobile, digital marketing,
expert immobilier.
Formation longue (+ d'1 an) :
Artisan, commerçant, couture,
conseiller en gestion du
personnel, décorateur, ébéniste,
entrepreneur de jardin,
entrepreneur tailleur de pierre,
gestionnaire point de vente,
grimpeur élagueur, mécanicien
en cycles, négociant en cycles. 

IFAPME
Formation en alternance
Chemin du Pont, 10A
7090 Braine-le-Comte

067/333.608

mbc@ifapme.be

PORTE 3 -  ME FORMER OU M'INSÉRER PROFESSIONNELLEMENT 

QUI ? QUOI ? CONTACT

Formations en français langue
étrangère et citoyenneté.

Dans le cadre du parcours
d’intégration (primo-arrivants ou
demande de nationalité) :

6beaufort asbl
Rue Ferrer, 11
7090 Braine-le-Comte

067/551.560

6beaufort@7090.be
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https://www.ifapme.be/centre-de-formations/braine-le-comte
mailto:mbc@ifapme.be
https://www.6beaufort.be/
mailto:6beaufort@7090.be


Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

PORTE 3 -  ME FORMER OU M'INSÉRER PROFESSIONNELLEMENT 

QUI ? QUOI ? CONTACT

Informatique :
Remise à niveau
Orientation professionnelle
PMTIC (en 48h)
"L'informatique, mon alliée
vers l'emploi" (en 6 mois) :
sensibilisation, découverte et
utilisation des outils
numériques

Remise à niveau en français-
mathématiques.
Modules psycho-sociaux :

Orientation professionnelle
Redynamisation (gestion du
stress, gestion de conflits,
communication, législation
sociale…)
Education permanente,
citoyenneté
Gestion du temps
Gestion du budget
Sensibilisation au télétravail

Module de « Sensibilisation à la
mobilité ».

Sovalue asbl
Rue de la Station, 60
7090 Braine-le-Comte

067/557.878

mail@sovalue.be

P l a n  d e  C o h é s i o n  S o c i a l e  :  0 6 7 / 5 5 1 . 5 5 0  o u  p c s @ 7 0 9 0 . b e

A g e n c e  d e  D é v e l o p p e m e n t  L o c a l  :  0 6 7 / 5 5 1 . 4 7 5  o u  a d l @ 7 0 9 0 . b e

V o u s  ê t e s  u n  p a r t e n a i r e  d e  l ' e m p l o i  ?  

V o u s  s o u h a i t e z  f i g u r e r  d a n s  c e  g u i d e  ?  

D i t e s - l e - n o u s  s a n s  t a r d e r  !

!
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Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

Accompagnement dans la
recherche active d'emploi et
dans l'emploi (réalisation de CV,
lettres de motivation…) ;
Activation des aides à l'emploi et
mises au travail par le biais des
contrats art.60 et art.61, Sine,
PTP... Suivi des stagiaires au sein
de l'entreprise ;
Organisation d’ateliers portant
sur l’accès au marché de
l’emploi.

Pour les personnes bénéficiant d’un
droit à l’intégration sociale auprès
du CPAS de Braine-le-Comte :

CPAS de Braine-le-Comte
Service Insertion
Rue des Frères Dulait, 19
7090 Braine-le-Comte

067/551.300

servicesocialcpas
@7090.be

6beaufort asbl
Rue Ferrer, 11
7090 Braine-le-Comte

067/551.560

6beaufort@7090.be

Écrivain public

067/551.570

ecrivainpublic22
@gmail.com

PORTE 4 -  ÊTRE ACCOMPAGNÉ VERS L 'EMPLOI 

QUI ? QUOI ? CONTACT

Rendre les classiques plus
attrayants (CV, Lettre de
Motivation, Cartes de
Présentation) ;
Visualiser ses aptitudes et ses
compétences fortes ;
Établir une stratégie de
recherche d’emploi ;
Se préparer à l’entretien de
sélection ;
Exploiter l’ensemble des
ressources du marché de
l’emploi ;
Mettre en pratique sa stratégie
de recherche d’emploi.

Rédaction de CV et de lettres de
motivation.
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Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

PORTE 4 -  ÊTRE ACCOMPAGNÉ VERS L 'EMPLOI 

QUI ? QUOI ? CONTACT

MRC
Mission Régionale pour l'Emploi

Rue Saint-Patrice, 2D
7110 Houdeng-Aimeries

064/522.400

info@mrc.be

Outillage à l’emploi (CV, lettre de
motivation, préparation aux
entretiens, attitudes dans le
monde professionnel…) ;
Repérage et négociation d’offres
sur la région du Centre ;
Possibilité de stages ;
Suivi et accompagnement dans
l’emploi ;
Entretiens individuels.

Service Job coaching pour
l’accompagnement à la mise à
l’emploi ;
Création d’outils pour favoriser
l’intégration rapide dans
l’entreprise ;
Organisation de stages en
entreprises.

Pour les personnes inscrites à l’AVIQ
ou susceptibles de l’être :

067/561.011

secretariat@
polybat.be

POLYBAT asbl
Rue Adolphe Gillis, 35
7090 Braine-le-Comte

Module Tremplin Emploi (CV,
lettre, entretien d’embauche,
tests...) ;
Accompagnement dans la
recherche d’emploi, de
formations, de stages ;
Préparation aux tests
psychotechniques ;
Outils informatiques à
disposition ;
Soutien psychosocial ;
Stages en entreprises.

Sovalue asbl
Rue de la Station, 60
7090 Braine-le-Comte

067/557.878

mail@sovalue.be
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Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

Aide à la création d’un espace
personnel, publication du profil ;  
Offres d’emplois ;
Informations pratiques sur les
métiers, les filières de formation,
la rédaction d’un CV ;
Mise à disposition d'outils
(ordinateur avec connexion
internet, imprimante,
photocopieuse et téléphone) ;
Conseils pour les actions clés de
la recherche d’emploi.

Maison de l'Emploi
de Braine-le-Comte
Rue Ferrer, 11
7090 Braine-le-Comte

067/880.205

maisondelemploi.brai
nelecomte@forem.be

Séances d’information sur
l’entrepreneuriat à destination
des demandeurs d’emploi ;
Coaching personnalisé pour les
demandeurs d’emploi souhaitant
lancer leur propre projet.

CREO asbl
Rue de la Station, 69
7090 Braine-le-Comte

067/878.017

info@creo-asbl.be

Stages en entreprises ;
Dispositifs d’aide à la réussite ;
Soutien psychosocial ;
Activités de soutien et de
remédiation ;
Feedback régulier ;
Suivi de projets de création
d’entreprise.

E.I.C.B
Ecole de Promotion sociale
Rue de Mons, 87
7090 Braine-le-Comte

067/552.757

eicb@skynet.be

P l a n  d e  C o h é s i o n  S o c i a l e  :  0 6 7 / 5 5 1 . 5 5 0  o u  p c s @ 7 0 9 0 . b e

A g e n c e  d e  D é v e l o p p e m e n t  L o c a l  :  0 6 7 / 5 5 1 . 4 7 5  o u  a d l @ 7 0 9 0 . b e

V o u s  ê t e s  u n  p a r t e n a i r e  d e  l ' e m p l o i  ?  

V o u s  s o u h a i t e z  f i g u r e r  d a n s  c e  g u i d e  ?  

D i t e s - l e - n o u s  s a n s  t a r d e r  !

!

PORTE 4 -  ÊTRE ACCOMPAGNÉ VERS L 'EMPLOI 

QUI ? QUOI ? CONTACT
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https://www.leforem.be/contact/maisons-de-l-emploi/hainaut/braine-le-comte.html
mailto:maisondelemploi.brainelecomte@forem.be
mailto:maisondelemploi.brainelecomte@forem.be
mailto:maisondelemploi.brainelecomte@forem.be
https://www.creo-asbl.be/
mailto:info@creo-asbl.be
https://www.eicb.be/
mailto:eicb@skynet.be
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/actions-sociales/cohesion-sociale-1
mailto:pcs@7090.be
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/economie/adl
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/economie/adl
mailto:adl@7090.be


Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

067/551.560

6beaufort@7090.be

6beaufort asbl
Rue Ferrer, 11
7090 Braine-le-Comte
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QUI ? CONTACT
PLAN D'ACCÈS 

DEPUIS LA GARE

www.6beaufort.be

E.I.C.B
Ecole de Promotion sociale
Rue de Mons, 87
7090 Braine-le-Comte

067/552.757

eicb@skynet.be

www.eicb.be

CPAS de Braine-le-Comte
Service Insertion
Rue des Frères Dulait, 19
7090 Braine-le-Comte

067/551.300

cpas@7090.be

www.braine-le-comte.be

https://www.6beaufort.be/
mailto:6beaufort@7090.be
https://www.google.be/maps/dir/Braine-Le-Comte,+7090+Braine-le-Comte/Rue+Ferrer+11,+Braine-le-Comte/@50.606547,4.1350887,17z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x47c24acd2bc31b4f:0x70077aa9410b6cab!2m2!1d4.1381876!2d50.6057716!1m5!1m1!1s0x47c3b532a2dbffff:0x3c8ecff8dffc6bd8!2m2!1d4.1363651!2d50.6072573!3e2
https://www.google.be/maps/dir/Braine-Le-Comte,+7090+Braine-le-Comte/Rue+de+Mons+87,+Braine-le-Comte/@50.6067694,4.1308855,16z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x47c24acd2bc31b4f:0x70077aa9410b6cab!2m2!1d4.1381876!2d50.6057716!1m5!1m1!1s0x47c3b52cd15c06a9:0x1ff60e9c7e62def7!2m2!1d4.1323362!2d50.6066093!3e2
https://www.google.be/maps/dir/Braine-Le-Comte,+7090+Braine-le-Comte/CPAS+de+Braine-le-Comte,+Rue+des+Fr%C3%A8res+Dulait,+Braine-le-Comte/@50.6035891,4.1314323,16z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x47c24acd2bc31b4f:0x70077aa9410b6cab!2m2!1d4.1381876!2d50.6057716!1m5!1m1!1s0x47c24acdd785f3a7:0xbb1a59ac1af70f3e!2m2!1d4.1359993!2d50.6013281!3e2
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/cpas/service-social-1
https://www.eicb.be/
https://www.6beaufort.be/
https://www.6beaufort.be/
https://www.eicb.be/
mailto:eicb@skynet.be
http://www.eicb.be/
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/cpas/service-social-1
mailto:cpas@7090.be
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/cpas/service-social-1


Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.
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QUI ? CONTACT
PLAN D'ACCÈS 

DEPUIS LA GARE

067/551.570

ecrivainpublic22
@gmail.com

Ecrivain public
Rue des Dominicains, 1
7090 Braine-le-Comte

www.braine-le-comte.be

Maison de l'Emploi de
Braine-le-Comte 
Rue Ferrer, 11
7090 Braine-le-Comte

067/880.205

maisondelemploi.
brainelecomte@forem.be

www.leforem.be

C E  P D F  E S T  I N T E R A C T I F

Cl iquez sur  les  plans  pour  les  agrandir  ou sur  les  l iens

pour  entrer  en contact  avec vos  partenaires .  

https://www.google.be/maps/dir/Braine-Le-Comte,+7090+Braine-le-Comte/Rue+des+Dominicains+1,+7090+Braine-le-Comte/@50.6078575,4.1326251,16z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x47c24acd2bc31b4f:0x70077aa9410b6cab!2m2!1d4.1381876!2d50.6057716!1m5!1m1!1s0x47c3b53272bf320f:0x973881f90d6520f0!2m2!1d4.1366917!2d50.6099987!3e2
https://www.google.be/maps/dir/Braine-Le-Comte,+7090+Braine-le-Comte/Rue+Ferrer+11,+Braine-le-Comte/@50.606547,4.1350887,17z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x47c24acd2bc31b4f:0x70077aa9410b6cab!2m2!1d4.1381876!2d50.6057716!1m5!1m1!1s0x47c3b532a2dbffff:0x3c8ecff8dffc6bd8!2m2!1d4.1363651!2d50.6072573!3e2
https://www.leforem.be/contact/maisons-de-l-emploi/hainaut/braine-le-comte.html
https://www.leforem.be/contact/maisons-de-l-emploi/hainaut/braine-le-comte.html
mailto:maisondelemploi.brainelecomte@forem.be
mailto:maisondelemploi.brainelecomte@forem.be
https://www.leforem.be/contact/maisons-de-l-emploi/hainaut/braine-le-comte.html
https://www.leforem.be/contact/maisons-de-l-emploi/hainaut/braine-le-comte.html


Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

067/561.011

secretariat@polybat.be

POLYBAT asbl
Rue Adolphe Gillis, 35
7090 Braine-le-Comte

www.polybat.be

CREO
Rue de la Station, 69
7090 Braine-le-Comte

067/878.017

info@creo-asbl.be

www.creo-asbl.be
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QUI ? CONTACT
PLAN D'ACCÈS 

DEPUIS LA GARE

C E  P D F  E S T  I N T E R A C T I F

Cl iquez sur  les  plans  pour  les  agrandir  ou sur  les  l iens

pour  entrer  en contact  avec vos  partenaires .  

https://www.polybat.be/
https://www.google.be/maps/dir/Braine-Le-Comte,+7090+Braine-le-Comte/Rue+Adolphe+Gillis+35,+Braine-le-Comte/@50.6072594,4.1359754,17z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x47c24acd2bc31b4f:0x70077aa9410b6cab!2m2!1d4.1381876!2d50.6057716!1m5!1m1!1s0x47c3b53289a477e9:0x4bd27039943868a!2m2!1d4.1369637!2d50.608579!3e2
mailto:secretariat@polybat.be
https://www.polybat.be/
https://www.polybat.be/
https://www.google.be/maps/dir/Braine-Le-Comte,+7090+Braine-le-Comte/Rue+de+la+Station+69,+Braine-le-Comte/@50.6069016,4.1355448,17z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x47c24acd2bc31b4f:0x70077aa9410b6cab!2m2!1d4.1381876!2d50.6057716!1m5!1m1!1s0x47c3b53292a76ce9:0xd8189c16982d68d0!2m2!1d4.1372599!2d50.6080063!3e2
https://www.creo-asbl.be/
mailto:info@creo-asbl.be
https://www.creo-asbl.be/
https://www.creo-asbl.be/


Selon Wikipédia, un rapport annuel est un
rapport complet sur les activités de
l'année précédente d’une entreprise. Les
rapports annuels sont destinés à fournir
des informations aux actionnaires et aux
autres personnes intéressées.

IFAPME
Chemin du Pont, 10A
7090 Braine-le-Comte

067/333.608

mbc@ifapme.be
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QUI ? CONTACT
PLAN D'ACCÈS 

DEPUIS LA GARE

067/557.878

mail@sovalue.be

SOVALUE asbl
Rue de la Station, 60
7090 Braine-le-Comte

www.sovalue.be

www.ifapme.be

C E  P D F  E S T  I N T E R A C T I F

Cl iquez sur  les  plans  pour  les  agrandir  ou sur  les  l iens

pour  entrer  en contact  avec vos  partenaires .  

https://www.google.be/maps/dir/Braine-Le-Comte,+7090+Braine-le-Comte/Chemin+du+Pont+10A,+Braine-le-Comte/@50.6029021,4.1314323,16z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x47c24acd2bc31b4f:0x70077aa9410b6cab!2m2!1d4.1381876!2d50.6057716!1m5!1m1!1s0x47c24ace19541491:0xa69747956c9bd365!2m2!1d4.1349255!2d50.5999475!3e2
https://www.ifapme.be/centre-de-formations/braine-le-comte
mailto:mbc@ifapme.be
https://www.google.be/maps/dir/Braine-Le-Comte,+7090+Braine-le-Comte/Rue+de+la+Station+60,+7090+Braine-le-Comte/@50.6071611,4.1356127,17z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x47c24acd2bc31b4f:0x70077aa9410b6cab!2m2!1d4.1381876!2d50.6057716!1m5!1m1!1s0x47c3b532f53bbef1:0x735042f6122bfc38!2m2!1d4.137466!2d50.6085507!3e2
http://sovalue.be/
mailto:mail@sovalue.be
http://sovalue.be/
http://sovalue.be/
http://www.ifapme.be/
https://www.ifapme.be/centre-de-formations/braine-le-comte


PLAN DE COHÉSION SOCIALE
Rue de la Station, 70

7090 Braine-le-Comte

067/551.550

pcs@7090.be
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U N E  Q U E S T I O N  ?  
U N E  R E M A R Q U E  ?  

N'hésitez pas à nous contacter ! 

AGENCE DE DÉVELOPPEMENT LOCAL
Grand Place, 41

7090 Braine-le-Comte

067/551.565

adl@7090.be

https://www.braine-le-comte.be/
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/actions-sociales/cohesion-sociale-1
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/economie/adl
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/actions-sociales/cohesion-sociale-1
mailto:pcs@7090.be
https://www.braine-le-comte.be/citoyennete/economie/adl
mailto:adl@7090.be

